(SAY

SOCIEDAD URUGUAYA DE SALUD DIGITAL

ESTAT S

Acta N° 1. En Montevideo, el 5 de marzo de 2024, se retinen las personas abajo firmantes,
bajo la Presidencia de la Dra. M. Graziella Volpi Sudrez (titular de la cédula de identidad
nimero 1.805.950-2), Vicepresidencia Lic. Maria Lorena Zas Nudelman (titular de la cédula
de identidad nimero 2.958658-6), Secretaria Lic. Maria Emil Saldafia Tate, (titular de la
cédula de identidad niimero 3.145.269-2), Tesorero Cr. Julio Ricardo Busson (titular de la
cédula de identidad nimero 1.751.888-4), Vocal: Valentino Ezequiel Martinez Cozzi (titular
de la cédula de identidad nimero 5.077.484-1), quienes deciden fundar una asociacién civil
que se denominard SOCIEDAD URUGUAYA DE SALUD DIGITAL, cuyos estatutos,
que por unanimidad aprueban, serén los siguientes:

L; CAPITULO 1). - CONSTITUCION ]

Articulo 1°. (Denominacién y domicilio). Con el nombre de Sociedad Uruguaya de Salud
Digital, se crea una asociacién civil sin fines de lucro que se regira por los presentes estatutos
y por las leyes y reglamentos aplicables, cuya sede serd en el Departamento de Montevideo.-

Articulo 2°. (Objeto social).
Esta institucién tendra los siguientes fines:

a) Democratizar y facilitar el acceso al uso de las tecnologias de la informacién y las
comunicaciones a todo el ecosistema de la salud, sin perseguir fines de lucro.

b) Promover el conocimiento con educacidn, adopcién de soluciones digitales y
capacitacién en salud digital para usuarios, tanto profesionales como pacientes.

¢) Mejorar la accesibilidad y la equidad, colaborando en la reduccién de brechas de
acceso y alfabetizacién en salud y en el empleo de los recursos digitales.

La asociacién podré, a titulo enunciativo, desarrollar las siguientes actividades, que
en todos los casos serdn destinados al cumplimiento del objeto social y sin &nimo de
lucro:

d) Impulsar la innovacién y la investigacién, buscando aquellos proyectos que permitan
mejorar la eficiencia, la efectividad, y la seguridad de herramientas tecnolégicas para
el 4mbito de la salud.

e) Promover la colaboracion entre investigadores, prestadores, académicos,
emprendedores y profesionales vinculados a la salud.

¢ Scanned with !
i & CamScanner’|


https://v3.camscanner.com/user/download

f) Colaborar en los procesos de mejora continua de los estindares de calidad en salud
digital.

g) Conformar alianzas con organizaciones nacionales ¢ internacionales, tales como
proveedores de atencién médica, academia, empresas tecnolégicas, organizaciones
gubernamentales, y asociaciones de pacientes, a efectos de impulsar la
implementacién de la salud digital.

h) Generar incubadoras para emprendedores de desarrollo de tecnologfas aplicadas a la
salud, promoviendo un entomo de apoyo para los mismos, para impulsar, desarrollar
y escalar ideas y proyectos en salud digital.

[ CAPITULO II).- PATRIMONIO SOCIAL |

Articulo 3°.

El patrimonio de la Sociedad estara constituido por:

a) Los aportes ordinarios de los asociados que la Comisién Directiva establezca con
caricter general;

b) Las contribuciones de origen publico y/o privado, y las donaciones y legados a favor
de la misma;

c) Todo aporte extraordinario a cargo de los asociados que la Asamblea General
establezca de acuerdo con la naturaleza de la institucion.

d) Todo producido de las actividades que realice.

[ CAPITULO I11).- ASOCIADOS |

Articulo 4°, (Clases de asociados).
Los socios podran ser fundadores, activos, honorarios, o suscriptores.

a) Seran fundadores los concurrentes al acto de fundacién de la institucion, y los que
ingresen a la misma dentro de los treinta dias siguientes a dicho acto.

b) Serén socios activos los que tengan un aiio de antigliedad en el registro social y hayan
cumplido regularmente con las obligaciones que impone este estatuto, y establezcan
los reglamentos generales de la institucién.

¢) Serin socios honorarios aquellas personas que, en razén de sus méritos o de los
relevantes servicios prestados a la institucion, sean designados tales por la Asamblea
General.

d) Serdn socios suscriptores los admitidos como asociados, que no hayan cumplido ain
las condiciones indicadas en el inciso b) de este articulo.

Articulo 5°. (Condiciones de los asociados).

Para ser admitido como socio se requiere:
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Compartir los fines de la institucién, estar de acuerdo con el Estatuto y demds normas que
rigen el funcionamiento de la institucién y ser mayor de edad.-

Articulo 6°. (Ingreso de asociados).

Con la sola excepcion de los socios honorarios y de los fundadores concurrentes al acto de
fundacién, para ingresar como asociado se requerird solicitud escrita presentada a la
Comisién Directiva y resolucién favorable de la misma. El rechazo de la solicitud de
admisién deberd adoptarse por resolucién expresa de la Comisién Directiva y podré ser
recurrida ante la Asamblea General.

Articulo 7°. (Derechos de los asociados).

1) Los derechos de los asociados serén los siguientes:
A) De los socios fundadores y activos:
a) Ser clectores y elegibles;
b) Integrar la Asamblea General con derecho a voz y voto;
c) Solicitar la convocatoria de la Asamblea General (Articulo 11°. inciso 3°);
d) Utilizar los diversos servicios sociales;
¢) Presentar a la Comisién Directiva iniciativas favorables al mejoramiento de la
institucién en cualquier aspecto.

B) De los honorarios y suscriptores:

a) Participar en las Asambleas con voz y sin voto;

b) Utilizar los diversos servicios sociales;

¢) Promover ante la Comisién Directiva iniciativas tendientes al mejoramiento de la
institucion.

2) El ejercicio de los derechos consagrados en el presente articulo se regird por las
disposiciones de este Estatuto y por las resoluciones y reglamentos, que para los
distintos casos dicte la Asamblea General, como asimismo con sujecién a

3) las leyes y demas normas que fueren aplicables.

4) Cuando un socio activo o fundador adquiera la calidad de honorario, conservard los
derechos establecidos en el apartado 1) A) de este articulo.

5) La asociacién civil comunicaré a los asociados la direccién de correo clectrénico
institucional, reputdndose recibidas por la entidad las comunicaciones que le cursen
los asociados a través de la misma, dentro del tercer dia de envio.

Articulo 8°. (Deberes de los asociados).
Son obligaciones de los asociados:

a) abonar puntualmente las cuotas ordinarias y las contribuciones extraordinarias que
se establezcan.

b) acatar las reglamentaciones y resoluciones sociales.

¢) Aportar un domicilio fisico y electrénico, a los efectos de las notificaciones y
convocatorias, asi como comunicar las modificaciones que puedan tener., Las
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comunicaciones efectuadas a través de medios electrénicos se reputardn conocidas
por el socio dentro del tercer dfa de enviadas.

Articulo 9°. (Sanciones a los asociados).
Los socios podran ser expulsados o suspendidos conforme a los siguientes principios:

a) Serd causa de la expulsién de la entidad la realizacién de cualquier acto u omisién
que importe un agravio a la institucién, a sus autoridades, o a los principios morales que
deben presidir las actividades de la asociacién, o el desacato reiterado a resoluciones de sus
autoridades. La expulsién podréa ser decretada por la Comisién Directiva por voto conforme
de dos tercios de sus integrantes; deberd ser ratificada al interesado mediante telegrama
colacionado por otro medio fehaciente y el socio dispondrd de un plazo de 30 dias a partir
de esa notificacion para recurrir por escrito fundado ante la Asamblea General, la que a tal
efecto debera ser convocada por la Comisién Directiva para fecha no posterior a los 30 dias
siguientes a la interposicién del recurso. Este recurso no tendrd efecto suspensivo;

b) Seré causa de suspension, hasta por un maximo de 6 meses, la comisién de acto o
la omisidén que importe un agravio a la institucién, a sus autoridades o a los principios
morales sustentados, o el desacato a resoluciones de las autoridades sociales, que a juicio de
la Comisién Directiva no den mérito para la expulsién. La suspensién serd aplicada por
decision de simple mayoria de integrantes de la Comisién Directiva y podré ser recurrida en
la misma forma establecida en el apartado anterior;

c) Antes de adoptar decisién sobre suspensién o expulsién de un socio, la Comisién
Directiva debera dar vista de las actuaciones al interesado por el término de 10 dias hébiles
y perentorios, dentro de cuyo plazo ¢l socio podré articular su defensa.

d) Cualquiera de las medidas aplicadas de acuerdos los literales a) y b) deberd ser
adoptada por resolucién fundada de la Comisién Directiva y serd notificada al interesados a
través de la casilla de correo electrénico, y el socio dispondré de un plazo de 30 dias a partir
de esa notificacién para recurrir por escrito fundado, para ante la Asamblea General, la que
a tal efecto, debera ser convocada por la Comisién Directiva para fecha no posterior a los 30
dias siguientes a la interposicién del recurso. Este recurso no tendra efecto suspensivo.
Cuando el destinatario de la sancién ocupe un cargo como titular o suplente en la Comisién
Directiva o en la Fiscal, la decisién fundada deberé ser adoptada, previa vista conferida por
la Comisién Directiva, por la Asamblea General convocada al efecto y por la mayorfa
prevista en el articulo 14, En este caso la resolucién serd inapelable.

e) Serd causa de suspensién automidtica, hasta que se¢ efectien el pago
correspondientes, la falta de pago de los aportes sefialados en el inciso a) del articulo 3° de
este estatuto durante 3 meses. No obstante, la Comision Directiva podré conceder de hasta
30 dfas para que el socio se ponga al dia previo a hacer efectiva la suspensién.
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L CAPITULO 1V).- AUTORIDADES )

1°) ASAMBLEA GENERAL

Articulo 10° (Competencia).

La Asamblea General, actuando conforme a lo establecido en estos estatutos, es el 6rgano
soberano de la institucién. Estd constituida por todos los asociados que tengan derecho a
participar en la misma y adoptard cualquier decisién de interés social, ajustindose a las
normas estatutarias, legales y reglamentarias que fueren aplicables.

Se podré realizar en forma presencial o virtual, pero en este Gltimo caso se debera arbitrar
mecanismos que aseguren la identidad de los participantes, el quérum, el contenido de las
intervenciones, los votos emitidos y las resoluciones adoptadas.

Articulo 11° (Caricter).

La asamblea general se reuniré con carécter de Ordinaria o Extraordinaria, para considerar
exclusivamente los asuntos incluidos en el respectivo orden del dia. La Asamblea General
Ordinaria se reunird anualmente dentro de los 60 dias siguientes al cierre del ejercicio
econdmico (Articulo 26°) y tratard la memoria anual y el balance que deberd presentar la
Comisién Directiva, asf como todo asunto que la misma hubiere incluido en el orden del dia.
Ademds, designaré la Comisién Electoral cuando corresponda (Articulo 22°). La Asamblea
General Extraordinaria se reunird en cualquier momento por decision de la Comisién
Directiva, por iniciativa de la Comisién Fiscal o de la Comisién Electoral, o a pedido del
10% de los asociados hédbiles para integrarla. En caso de solicitud de convocatoria por parte
de la Comisién Fiscal o Comisién Electoral, o del porcentaje de socios expresado, la
Comisién Directiva deberd efectuar el llamado dentro de los 8 dias siguientes y para fecha
no posterior a los 30 dias, a partir del recibo de la peticién.

Articulo 12°. (Convocatoria).

Las Asambleas Generales serdn convocadas mediante correo electrénico dirigido a la casilla
declarada ante la asociacién por el socio, enviado con antelacién de, por lo menos, 10 dias a
la fecha de realizacién de aquellas, sin perjuicio de la utilizacién de otros medios de difusién
propios de la entidad. En caso de no contarse de todos los correos electrénicos de todos los
socios, la convocatoria deberd ser efectuada mediante publicacién de un diario de
Montevideo, de circulacién nacional, con, al menos, 3 dias de antelacion a la fecha de la

Asamblea que se convoca.
Articulo 13° (Instalacién y quérum).

La Asamblea General Ordinaria sesionard vélidamente con el nimero de asociados habiles
para integrarla con plenos derechos que se encuentre presente a la hora de la citacién. La
Asamblea General Extraordinaria, salvo los casos previstos en el articulo siguiente, sesionard
en primera convocatoria con la presencia de mas de la mitad de los socios hébiles con
derecho a voto y en segunda convocatoria podrd sesionar treinta minutos mds tarde con los
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que concurran. En todos los casos la Asamblea adoptard sus decisiones por mayoria simple
de votos de presentes, salvo lo establecido en el articulo 14°, Para participar en las Asambleas
sera necesario que los socios acrediten su identidad en la forma en que se reglamente, que
firmen un libro especial de asistencia llevado al efecto y que no se encuentren suspendidos
en razdn de lo dispuesto por el apartado €) del articulo 9°. Las Asambleas serdn presididas
por el Presidente de la Comisién Directiva o en ausencia de éste, por la persona que a tal
efecto designe la propia Asamblea la que también designard Secretario ad-hoc.

Articulo 14°. (Mayorias especiales).

Para la destitucién de los miembros de la Comision Directiva o Fiscal, la reforma de este
Estatuto, y la disolucién de la entidad, serd necesaria la resolucién de una Asamblea
Extraordinaria adoptada por tres quintos de votos presentes. Esta Asamblea se reunird
vélidamente en primera convocatoria, con el quérum indicado en el articulo 13° o en segunda
convocatoria, a realizarse por los menos diez dias después, con el veinte por ciento de los
asociados para integrarla.

2°) COMISION DIRECTIVA
Articulo 15° (Integracidn).

La direccién y administracién de la Sociedad estard a cargo de una Comisién Directiva
compuesta de cinco miembros mayores de edad, quienes durarén dos afios en sus cargos y
podrén ser reelectos por hasta dos periodos méas. Los mismos se mantendrén en el desempeiio
de sus funciones al vencimiento del mandato, hasta la toma de posesién de los nuevos
miembros electos. La eleccion de los miembros de la Comisién Directiva se efectuard segin
el procedimiento establecido en el articulo 23°, conjuntamente con cinco suplentes
preferenciales. La Comisién Directiva electa designaré de su seno los cargos respectivos con
excepcién del Presidente quien serd quien encabece la lista electiva més votada.

Articulo 16°. (Vacancia).

En caso de ausencia definitiva y simultinea del Presidente y del Vicepresidente, la Comisién
Directiva, una vez integrada con los suplentes correspondientes, designard un nuevo
presidente. La primera Asamblea General que se realice posteriormente confirmard o
rectificard esa decisién. En caso de agotarse la lista de suplentes, las vacantes que se
produzcan en la Comision Directiva serdn llenadas con miembros designados directamente
por ésta, quienes permanecerdn en sus cargos hasta la primera Asamblea General que se
realice, la que adoptard resolucién definitiva al respecto.

Articulo 17°, (Competencia y obligaciones).

La Comisién Directiva tendra las mas amplias facultades de dm:cmon administracién y
disposicion, pudiendo, en consecuencia:
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a) llevar a cabo todos los actos juridicos y adoptar todas las decisiones tendientes al
cumplimiento de los fines sociales, educativos, cientificos, culturales y de difusién,
y de las resoluciones adoptadas por la Asamblea General;

b) sesionarid vélidamente con la presencia de la mitad mds uno de sus integrantes,
debiendo resolver por mayoria absoluta de votos presentes.

c) para la disposicién y gravamen de bienes inmuebles, o para contraer obligaciones
superiores a la suma de 1000 Unidades Reajustables, serd necesaria autorizacion
expresa de la Asamblea General aprobada por no menos de tres quintos de votos de
presentes, con preceptiva propuesta aprobada por los dos tercios del Conscjo
Directivo.

d) Cumplir y hacer cumplir el estatuto, dictar los reglamentos de orden interno
necesarios para el cumplimiento de las finalidades de la Asociacién;

e) Comprar, vender, permutar, ceder, gravar o transferir bienes inmuebles, muebles,
valores, titulos, acciones o derechos de cualquier naturaleza.

Articulo 18°. (La representacién legal).

La representacién legal de la institucién serd ejercida por la Comisién Directiva por
intermedio del Presidente y Secretario, actuando conjuntamente, sin perjuicio del
otorgamiento de mandatos especiales a otros miembros 0 a personas ajenas.

Articulo 19°. (Funcionamiento).

La Comisién Directiva podré reglamentar su propio funcionamiento, con ajuste a las normas
generales de estos estatutos, como asi también lo referente a las funciones del personal de la
institucién y de la forma de dar cumplimiento a los objetivos institucionales. Debera sesionar
por lo menos una vez al mes, se reunird vélidamente con la mayoria de sus miembros y
adoptari decisiones por mayoria simple, salvo disposicién distinta de estos estatutos para
determinados asuntos. En caso de empate en las votaciones, el Presidente tendré doble voto,
pero en ninglin caso se podrd decidir si no votan afirmativamente por lo menos dos
miembros. Dos miembros cualesquiera de la Comisién Directiva podrén citar a reunién de
la misma si el Presidente omitiera hacerlo frente a un caso concreto de necesidad.

3°) COMISION FISCAL

Articulo 20°. (Integracién y Mandato).

La Comisién Fiscal estard compuesta por tres miembros titulares, quienes durarin dos afios
en sus cargos y serin elegidos conjuntamente con tres suplentes preferenciales,
simultdneamente con la eleccion de la Comision Directiva, pudiendo ser reelectos hasta por
dos periodos mds. Los miembros no podrén ser al mismo tiempo titulares ni suplentes de la
Comisién Directiva. Asimismo, rige para los miembros de la Comision Directiva.
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Articulo 21° (Atribuciones).
Son facultades de la Comisi6n Fiscal:

a) Solicitar a la Comisién Directiva la convocatoria a Asamblea Extraordinaria
(articulo 11°) o convocatoria directa en caso de que aquella no lo hiciere o no
pudiere hacerlo.

b) Fiscalizar los fondos sociales y sus inversiones en cualquier tiempo.

¢) Inspeccionar en cualquier momento los registros contables y otros aspectos del
funcionamiento de la Institucién.

d) Verificar el balance anual, el que deber4 aprobar u observar fundadamente antes
de su consideracién por la Asamblea General.

¢) Asesorar a la Comisidn Directiva cuando ésta se lo requiera.

f) Cumplir cualquier otra funcién inspectiva o de control que entienda conveniente
o le cometa la Asamblea General.

4°) COMISION ELECTORAL
Articulo 22°. (Designacién y atribuciones).

La Comisién Electoral estard integrada por tres miembros titulares. Serd elegida por la
Asamblea General Ordinaria, en los aflos que corresponda cfectuar elecciones,
conjuntamente con tres suplentes preferenciales. Esta comision tendrd a su cargo todo lo
relativo al acto eleccionario, asf como la realizacién del escrutinio y determinacién de sus
resultados y de los candidatos triunfantes. Tiene facultades para llamar a Asamblea
Extraordinaria en caso de irregularidades graves en la eleccién. La misma cesard en sus
funciones una vez que los nuevos integrantes de la Comisién Directiva y Comisién Fiscal
hayan entrado en posesién de sus cargos.

Los integrantes de la Comisién Electoral no podrén ser candidatos como titulares ni como
suplentes, en las elecciones en las que deban intervenir.

CAPITULO V). - ELECCIONES |

Articulo 23° (Oportunidad y requisitos).

El acto eleccionario para miembros de la Comisién Directiva y de la Comisién Fiscal se
efectuaré cada dos afios, dentro de los treinta dias siguicntes a la celebracién de la Asamblea
General correspondiente. El voto serd secreto (presencial, digital u otros medios de
comunicacidn disponibles), y se emitird a través de listas que deberdn ser registradas ante la
Comisidn Electoral con anticipacion minima de ocho dias a la fecha de la eleccidn. Deberdin
formularse listas separadas para la Comisién Directiva y Fiscal, con indicacién del candidato
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a la Presidencia de cada una. Para ser admitida una lista deberd contener la firma de los
candidatos y de cinco socios activos mas. Los cargos serén distribuidos por el sistema de
representacién proporcional. Para proclamar los candidatos triunfantes y darles posesién de
sus cargos, se integrardn en comisién general la Comisién Electoral y la Comisién Directiva
saliente. Los grupos de socios que presenten listas electorales podrdn designar un delegado
por cada una, para que controle el acto electoral y el escrutinio.

I__ CAPITULO VI).- DISPOSICIONES GENERALES _J
Articulo 24°. (Caricter honorario).

Todos los cargos electivos que se ejerzan dentro de la Sociedad tendrén cardcter honorario.
Articulo 25°, (Destino de los bienes).

En caso de disolucién de la Asociacién, los bienes que existieran serin destinados a una
entidad pablica o privada sin fines de lucro con personeria juridica vigente que designe la
Asamblea General. En caso de inexistencia de la Asamblea General serd el Ministerio de
Educaci6n y Cultura quien determinara ¢l destino de los bienes.-

Articulo 26°. (Ejercicio econémico).

El ejercicio econdmico de la institucién se cerrard el 30 de setiembre de cada afio.
Articulo 27°, (Limitaciones especiales).

Esta Sociedad excluye de sus propésitos sociales, educativos, culturales y cientificos toda
otra finalidad que las previstas expresamente en estos Estatutos. Especialmente se establece
que para la prestacién de servicios cooperativos de bienes o de consumos, o de servicios
asistenciales médicos, deberdn tramitarse estatutos adecuados a esas finalidades especificas,
de acuerdo con las normas legales y reglamentarias correspondientes.

Articulo 28°. (Incompatibilidad).

Es incompatible la calidad de miembro de todo érgano de cardcter electivo de la Institucién
con la de dependiente o empleado de la entidad, por cualquier concepto.

[ CAPITULO VII).- DISPOSICIONES TRANSITORIAS 3

Articulo 29°, (Primera Comisién Directiva, Fiscal)

La primera Comision Directiva y la primera Comisién Fiscal, que deberdn actuar hasta el 31
de diciembre del afio 2026, estardn integradas de la siguiente forma:
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Comisién Directiva:

Presidente: Dra. Maria Graziella Volpi Suirez (CI. Nro. 1.805.950-2)
Vicepresidente: Lic. Maria Lorena Zas Nudelman (CI. Nro. 2.958.658-6)
Secretario: Mag. Maria Emil Saldafia Tate (CL Nro. 3.145.269-2)
Tesorero: Cr. Julio Ricardo Busson (CI. Nro. 1.751.888-4)
Vocal: Sr. Valentino Ezequiel Martinez Cozzi (CL Nro. 5.077.484-1)
Suplentes: Dr. Juan Eduardo Gil Yacobazzo (CL Nro. 1.944.539-2)
Dra. Mariela Clemencia Simancas Soriano (CI. Nro. 6.407.664-3)
Lic. Ricardo Ruben Acuiia Muifio (CL Nro. 1.563.168-8)
Dr. Andrés Di Paulo Seltmann (CL Nro. 3.419.4724)
Ing. Rodrigo Acuiia Pérez (CI. Nro. 4.443.091-2)
Comisién Fiscal
Presidente: Dr. Luis Gonzalo Ubillos Silva (CI. Nro. 2.980.9154)
Secretario: Cr. Diego Nicol4s Pintos Cattini (CI. Nro. 4.135.766-0)
Vocal: Sr. Juan Gustavo Valsechi Bonacker (CL Nro. 1.240.392-5)
Suplentes: Dr. Juan Pablo Gambini Gonzilez (CI. Nro. 1.907.001-4)
Dr. Gustavo Saralegui Lima (CI. Nro. 2.655.972-4)

Sra. Rita Elizabeth Izquierdo Di Stacio (CI. Nro. 1.990.668-9)

Articulo 30°, (Gestores de la Personeria Juridica).

La Esc. Luciana Fagundez Dornelles, con cédula de identidad N° 4.463.374-2, la Presidente
Dra. Maria Graziella Volpi Sudrez, con cédula de identidad N° 1.805.950-2, y la Secretaria
Lic. Marfa Emil Saldafia Tate, con cédula de identidad nimero 3.145.269-2 quedan
facultadas para, actuando conjunta, separada o indistintamente, gestionar ante el Poder
Ejecutivo la aprobacién de estos estatutos y el reconocimiento de la personeria jurfdica de la
institucion, con atribuciones ademds, para aceptar y levantar las observaciones que pudieran
formular las autoridades publicas a los presentes estatutos y para proponer los textos
sustitutivos que en su mérito pudieren corresponder.

Comision Directiva: Nombre Firma

Presidente:
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Vicepresidente:

Secretario:

Tesorero:

Vocal:

Suplentes:

Comisién Fiscal Nombre Firma

Presidente:
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Secretario:

Vocal:

Suplentes:
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Direccién Nacional
de Asuntos Constitucionales
y Legales

Ministerio
$ de Educacién
y Cultura

REGISTRO DE ASOCIACIONES CIVILES Y FUNDACIONES

INSCRIPCION CTE. N°® 315/2024

CON FECHA DE HOY SE INSCRIBE LA RESOLUCION DEL MINISTERIO DE EDUCACION Y
CULTURA DE FECHA 4 de setiembre de 2024, POR LA CUAL SE APROBO EL ESTATUTO
Y SE RECONOCIO LA PERSONERIA JURIDICA DE LA ASOCIACION CIVIL DENOMINADA
“SOCIEDAD URUGUAYA DE SALUD DIGITAL",

TRAMITADA POR EXP. N° 315 ANO 2024

EXPEDIENTE ELECTRONICO 2024-11-0025-5156

Montevideo, 6 de setiembre de 2024.
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Ministerio
de Educacién
y Cultura

RESOLUCION MEC. 14147024
MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA
315/2024 Montevideo, 04 SEP, 2024
VISTO: la solicitud de reconocimiento de personeria jurfdica y de aprobacién del
estatuto cursada por la asociacion civil “SOCIEDAD URUGUAYA DE SALUD DIGITAL", con
sede en el departamento de Montevideo;

RESULTANDO: que la Direccién Nacional de Asuntos Constitucionales y Legales
realizé los controles correspondientes e informé que no surgen impedimentos para
acceder a lo peticionado, contandose con dictamen favorable de Fiscalia de Gobierno
de 2do. Turno;

CONSIDERANDO: que en esta etapa el cometido de la Administracién se limita a
controlar la legalidad de la pretension, no constando en estos obrados elementos que

la vulneren;

ATENTO: a lo precedentemente expuesto, a lo dispuesto por el articulo 21 del
Cédigo Civil, el Decreto-Ley N° 15.089, de 12 de diciembre de 1980, a lo informado por
la Direccién Nacional de Asuntos Constitucionales y Legales, y a lo dictaminado por la
Fiscalia de Gobierno de 2do. Turno;

EL MINISTRO DE EDUCACION Y CULTURA
RESUELVE:
1ro.- Apruébase el estatuto de la asociacién civil “SOCIEDAD URUGUAYA DE SALUD

DIGITAL", con sede en el departamento de Montevideo, a la que se reconoce la calidad
de persona juridica, de acuerdo con el articulo 21 del Cédigo Civil, quedando sujeta a
su propio estatuto, a las disposiciones legales y reglamentarias vigentes y a las que en
lo sucesivo se dictaren.

2do.- Comuniquese a las Fiscallas de Gobierno de 1er.y 2do. Turno.
3ro.- Pase a la Direccién Nacional de Asuntos Constitucionales y Legales, a la que se

comete la inscripcién respectiva, la expedicién de los testimonios y certificados que se
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soliciten y el ejercicio de lo dispuesto en el articulo 1° del Decreto - Ley N* 15.089, de o]
12 de diciembre de 1980,
4to.- Cumplido, archivese.

Dr. Pablo da Silveir
Ministro de Educacién y Cuitura

2024-11-0025-5156
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1922742

Pagina 1 de

Cliente: I\S_CIVILES Solicitud: 19800

PERIODO: - 18/09/2024 TESTIMONIO
Resumen del resultado de la busqueda.-

Reg Dep Afo Nro Libro Folio Numero
1 ACF X 2024 315

1
cédigo: 4771

Recibida 18/09/2024

La DIRECCION GENERAL DE REGISTROS certifica que las imagenes que anteceden,
concuerdan bien y fielmente con las minutas y/o duplicados de documentos

archivados en los respectivos registros.

EN FE DE ELLO, a solicitud de parte interesada, se expide el presente en el dia

19/09/2024 08:19

La calidad de instrumento publico de la informacion contenida en este
certificado surge de la firma electronica avanzada que puede verificarse a

traves dela pagina web www.dgr.gub.uy.

tenga en cuenta que la sola impresion en papel del certificado no le da dicho

caracter.
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INFORMACION GENERAL

CONFIRMACION DE DATOS
Empresas y otras entidades unipersonales o pluripersonales

6361

Versién 00
penominacién N*® de RUT
SOCIEDAD URUGUAYA DE SALUD DIGITAL 220020470018
Tipo de Entidad Residente
ASOCIACIONES Si
Fecha Constitucién N* Inscripcién RNC Fecha Inscripcién RNC
'S 4 0 z.
Periodos de Actividad
Fecha Iniclo/Reinicio de actividades Fecha de Cancelacién de Actividades
06/11/2024 Il
Domicilio FISCAL
Calidad en que ocupe ol Domicilio
OTROS
Departamento Localided
MONTEVIDEO MONTEVIDEC
[ Domicibo
BLANCO SILVESTRE 2571 803
TELEFONO MOVIL 098774190
y o m;'_'_“ Yo
CORREO ELECTRONICO LUCIANA.FAGUNDEZ@YAHOO.COM.AR . '"‘3.-":»'.’,. I
Domicilio CONSTITUIDO
Departamento Localidad
MONTEVIDEO MONTEVIDEO
T Domicilie

BLANCO SILVESTRE 2571 803

TELEFONO MOVIL 098774190

CORREO ELECTRONICO LUCIANA.FAGUNDEZ@YAHOO.COM.AR

Clasificacién
Grupo N* de Grupo Fecha inicio Fecha Fin
NOCEDE 2 06/11/2024 !/
Actividad Fecha Iniclo Fecha Fin
74909 OTRAS ACT. PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS NCP 06/11/2024 /7
Activided Fecha inicio Fecha Fin
86909 OTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA SALUD HUMANA N.C.P. | 06/11/2024 A
Fecha inicio Fecha Fin

OTRAS ACTIVIDADES 31112 06/11/2024 /7
Condicion Fecha Inicio Focha Fin
NO CONTRIBUYENTE 06/11/2024 Y

Vinculaciones nuevas

Phgina 1de ) Fecha 06/11/2410 59
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J INFORMACION GENERAL

CONFIRMACION DE DATOS
Empresas y otras entidades unipersonales o pluripersonales

6361

Versi6n 00

Tipo de Vinculo
TITULAR DIRECTOR

RUT
214740080019

Denominacién
VOLPI SUAREZ MARIA GRAZIELLA

Bocumerts
CT URUGUAY 18059502

Fechs Inicio
06/11/2024

Fch. Nadmiento
18/02/1963

Texo
FEMENINO

= Estado Ol
DIVORCIADO/A

Domicilio PARTICULAR

Departamento
MONTEVIDEO

Locallded
MONTEVIDEO

Domicilio
BLANCO SILVESTRE 2571 803

Tipo de Vinculo
TITULAR DIRECTOR

RUT
216093880013

Denominacién
SALDANA TATE MARIA EMIL

Bocumento
CI URUGUAY 31452692

Fecha Inicio
06/11/2024

Fch. Nacmiento [ Sexo
20/12/1979 |JFEMENINO

— Estado OVl
SOLTERO/A

Domicilio PARTICULAR

Departamento
MONTEVIDEO

Localidad
MONTEVIDEO

Domicilio

PEREIRA GABRIEL ANTONIO 3284 601

Tipo Ge Vinculo
ESCRIBANO

~ RUT
217568560016

Denominacién
FAGUNDEZ DORNELLES LUCIANA

[ Documents
CI URUGURY 44633742

Fecha Inicio
06/11/2024

Fch. Nacmlento
25/02/1984

Sexo
FEMENINO

— Estado ol
CASADO/A

Domicilio PARTICULAR

Departamento
MONTEVIDEO

Localidad
MONTEVIDEO

Domicilio

ARTEAGA JUAN JOSE 1342 0

Tipo de Local
PRINCIPAL

Nombre Fantasia

Fecha de Inicio
06/11/2024

Domicilio FISCAL

Calidad en que ocupa el Domicilio
OTROS

Departamento
MONTEVIDEO

Localidad
MONTEVIDEO

Domicilio
BLANCO SILVESTRE 2571 803

TELEFONO MOVIL

098774190

CORREO ELECTRONICO

LUCIANA.,FAGUNDEZQ@YAHOO.COM,AR

Actividad

74909 OTRAS ACT. PROFESIONALES, CIENTIFICAS Y TECNICAS NCP

Fecha Iniclo
06/11/2024

Fecha Fin
L i

Actividad

86909 OTRAS ACTIVIDADES RELACIONADAS A LA SALUD HUMANA N.C.P,

Fecha Inicla
06/11/2024

Fecha Fin
/7

Acto y Fecha de Vigencia
Acto

INSCRIPCION

) ) T
F

Fecha de Vig;
06/11/2024

PRESENCIAL

Fecha de Presentacién
06/11/2024

pigina 24

e3

Fecha 06/11/2410:59:
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INFORMACION GENERAL

CONFIRMACION DE DATOS
Empresas y otras entidades unipersonales o pluripersonales

6361

Versién 00

Firma

2974

Funcionario Intervinlente
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DGl DECLARACION DE REGISTRO
D e INSCRIPCION Y ACTUALIZACION 0351
Tarowne, e EMPRESAS Y OTRAS ENTIDADES
UNIPERSONALES O PLURIPERSONALES VERSION 05
BRU J ) U
4 N* de REGISTRO DE CONTRIBUYENTE N® de REGISTRO EMPRESA N? DE RUT
C.l.
SN 231 .

Acto que s reaiz s o0 T —
Incio de actividades » v - Dia Mes Afio
Renicio de actividades
Modrcacion (completar solo 108 campos que se actualizan) b an [k ad

BRU DA U J + DAU

| Nambre o denominacién soced ad NV QUQND Dl OL Y]
Persona fisica =4 Nucleo familiar Condominio Sucesion indivisa :
Sociedaddehecho | |Sociedad colectiva L T T Soc. on comandita simple
Soceneomandaaporm SA con acciones nominativas SA con acciones al portador Cooperativas
Pers. de derecho Pl'bﬁw Asociaciones/Fundaciones |Entidad pluripersonal no resid. SAS acciones nominativas
Fideicomiso 8 Grupo de interés econémico AsSOC/SOC. agrarias . SASacdonesescdunles
Commkmlhlsh'adon Represen. dipbmat. e:dran;efas Organismos mtemacbnales Otros. 40 Bals st S NERve

Mes Ano . Inscripcion en el . ’ - Numero Dia | Mes | Afo

Fecha de constitucion Reglstro Nal Com.

Nombre de fantasia
No No residente con Si No Pais de residencia
Residente * Establecimiento permanente
RUBRO DO D AL D OCAL PR PA
Calidad en que ocup do 0 Propietario | | Arrendatario | | Sub-arrendat. | | Comodatario Usufructuario ~ Otros
Departamento Localidad Calle Namero | Apart. | Cédigo postal
=) A DO S lveS™ Blan—o 253\ | 602
omplemento del do " N torre, Edif., Block | [ Calle interna | Manzana Solar |
Ruta Km. Nombre del establecimiento N de Padron | N@ de Secc. Judicial | N® de Secc. Policial Paraje
Otros detalles de ubicacién: (Ej. Entre calle y calle) |
-~ Personaoempresa Teléfona fijo Fax | Teléfonomévil| - Correoelectrénico
i B¥+4130 [W G 213 439 UL 3D 0kao|, com
RUBRO 4 - DO D CO DO dica el Do o Co do e qual a a Y
Depantamento Localidad Calle - Nimero | Apart. | Cédigo postal
ompilemento del do 0 N2 torre, Edif,, Bloc?] Calle interna I Manzana Solar
~ Ruta Km. Nombre del establecimlento N de Padron | N® de Secc. Judicial | N de Secc. Policial Paraje
Otros detalles de ubicacién: (Ej. Entre calle y calle) |
- Persona o empresa Teléfono fijo Fax | Teléfono mévil - Correo electrénico

i ¢ - Y
Actividad Secundaria 1 Y o I
= BHO b6 DB U .
Mta |Baa| - Obigacién A e
o1 2 @ 03 100103 ) S e
IRAE e Ih " WHUM. ] ) [ P
IVA - Construce. 2477 IMESI fiuM. | 4] ‘
IVA - Serv. Pers i ] U5, NUM | F ]/ o
IVA - AGROP. I : /iy W | & — -GV 282
IVA - GRAL IMESI v ) _— —i=
IVA - Peq. Emp. ROTRIBUTO pos =]l
PAT - Entidades ::%‘FK
PAT-PF. IRPF Il : Caracteristicas
TP llRNR — 1 Contribuyente
T 2 Agente de retencién
Iﬁ(e):: PRIMARIA 3 Agente de percepcién
FIS 04 ° Resp. por oblig. tributarias de 3ros
IMEBA ADIC. ENT.ASEGURA. 05 Responsable sustituto
Combina Capital y Trabajo  [SI —I |NO
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BRO UIRO . U
. — . - ) - A= ‘ -
- - No - -
Comercio axfroe g'stro INAC - CVA 5 v
e Otros (detallar)
£ ] Mes_ _Dia
- A | A2
Enusod.momw Total : Bk 1,
WG r— _Nide T 2%
RUBRO S8 - REGIMEN DE APORTACION AL B.P. S
E' Rual | |  Construccién |
VF “ | VF ss | VF ss by 1SS
" Otro (detallar
F ‘ 1805 %0 — 2 EEYE
= Z 1 K ‘
7S S A > Man a (> <L
Fecha de Nacimiento mm-ii B ; | Fema
DS/ Ci aad | TR~ O
Do : ." . -
WL et | DR = 20!
)
Otros de
Otro (detallar)
314S Zof-7 co =)
Sa2\0la Aa T : N Hes o =
< Fwma
¥ F=] S o .
DO + 1 =

o

f”"\b TG P TR ET
JOCIVaLIC

eoeh

SR
~ne M TIMBRE
YN T PROFESIONAL
4, ]
N 5

Elos firmante’s declara/n que los datos establecidos en este lormulario son correctos y completos y que

s sanciones aplicables en caso
de faisa declaracion, previsto en los Ant. 96 del Codigo Tributario y 239 del Codigo Penal
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